Datenschutzerklarung Bewerbungsprozess

Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten bei der Bearbeitung wahrend des gesamten
Bewerbungsprozesses ist fur uns ein wichtiges Anliegen und wir mochten, dass Sie sich beim
Besuch unserer Internetseite sicher fuhlen.

Im Folgenden erlautern wir, welche Informationen wir wahrend lhres Bewerbungsprozesses

erfassen und wie diese genutzt werden.
1. Personenbezogene Daten

Personenbezogene Daten sind Einzelangaben Uber personliche oder sachliche Verhaltnisse
einer bestimmten oder bestimmbaren naturlichen Person. Darunter fallen Informationen wie z.
B. Ihr Name, lhre Anschrift, lhre Telefonnummer und Ihr Geburtsdatum.

2. Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten

Wenn Sie uns im Rahmen des Bewerbungsprozesses personenbezogene Daten mitteilen,
werden diese zur Erhebung, Verarbeitung und/oder Nutzung in folgende Datenarten und
Kategorien eingeteilt:

¢ Personendaten (Vor- und Nachname, Geburtsdatum, Adresse, Schulabschluss)

e Kommunikationsdaten (Telefonnummer, Mobilfunknummer, Faxnummer, E-Mail-Adresse)

e Daten Uber die Beurteilung und Bewertung im Bewerbungsverfahren

e Daten zur Ausbildung (Schule, Berufsausbildung, Zivil-/Wehrdienst bzw.
Bundesfreiwilligendienst, Studium, Promotion)

e Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse

e Angaben zu sonstigen Qualifikationen (z. B. Sprachfertigkeiten, PC-Kenntnisse,
ehrenamtliche Tatigkeiten)

e Bewerbungsfoto

e Angaben zum Gehaltswunsch

3. Nutzung und Weitergabe der personenbezogenen Daten

Die von Ihnen Ubermittelten personenbezogenen Daten verwenden wir ausschlieBlich zur

Bearbeitung Ihrer Bewerbung fur die ausgeschriebene Stelle. Von Ihren personenbezogenen
Daten erhalten nur Personen Kenntnis, die in den Bewerbungsprozess involviert sind. Alle mit
der Datenverarbeitung betrauten Mitarbeiter sind verpflichtet, die Vertraulichkeit Ihrer Daten
zu wahren. Wir geben lhre personenbezogenen Daten nicht an Dritte weiter, es sei denn, Sie



haben in die Datenweitergabe eingewilligt oder wir sind aufgrund gesetzlicher Bestimmungen
und/oder behordlicher oder gerichtlicher Anordnung zu einer Datenweitergabe verpflichtet.

4. Aufbewahrung und Loschung der Daten

Innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss des konkreten Bewerbungsverfahrens werden
Ihre Daten geloscht. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Loschung
entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisfuhrung erforderlich ist
oder Sie einer langeren Speicherung ausdrucklich zugestimmt haben.

5. Einsatz von Cookies

Auf unserer Webseite verwenden wir Cookies. Wir weisen Sie hiermit darauf hin, dass Sie
Ihren Browser so einstellen konnen, dass er Cookies nicht annimmt bzw. dass Sie eine
Warnmeldung erhalten, wenn Cookies gesendet werden. Nahere Informationen finden Sie in
der Datenschutzerklarung auf unserer Website unter www.pcvisit.de.

6. Sicherheit

Wir treffen alle notwendigen technischen und organisatorischen SicherheitsmaBnahmen, um
Ihre personenbezogenen Daten vor Verlust und Missbrauch zu schutzen. So werden Ihre
Daten in einer sicheren Betriebsumgebung gespeichert, die nur den berechtigten Personen
von pcvisit zuganglich ist.

7. Recht auf Auskunft und Widerruf

Sie haben das Recht, von uns jederzeit Auskunft zu verlangen Uber die zu Ihnen bei uns
gespeicherten Daten, sowie zu deren Herkunft, Empfangern oder Kategorien von Empfangern,
an die diese Daten weitergegeben werden und den Zweck der Speicherung.

Sie konnen der Nutzung lhrer Daten fur die vorgenannten Zwecke jederzeit mit Wirkung fur die
Zukunft widersprechen, ohne dass lhnen hierfiir andere als die Ubermittlungskosten nach den
Basistarifen entstehen.

Alle Informationswlinsche, Auskunftsanfragen oder Widerspriuche zur Datenverarbeitung
richten Sie bitte per E-Mail an datenschutz@pcvisit.de.
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